LES EMPLOIS

L’Observatoire TOURISTIQUES

Agence d'Attractivité de la Drome Année 2023

En Dréme, le secteur du tourisme emploie 8 500 salariés en 2022, soit 4% des emplois salariés touristiques de la région Auvergne-Rhone-Alpes.
Ce secteur représente 5% des emplois salariés en Drome (tous secteurs confondus). Entre 2019 et 2022, I'emploi salarié touristique augmente

de 8%, soit 650 salariés supplémentaires. Les établissements touristiques comptent en moyenne 6 salariés par établissement.
Sources : base de données Urssaf, alimentée par les déclarations sociales nominatives (DSN).

N.B.: .laliste des activités caractéristiques du tourisme a été établie par I'Organisation Nationale du Tourisme
. pour plusieurs rubriques, les effectifs mesurés au 31 décembre ne reflétent pas la réalité de I'emploi du secteur, I'activité étant essentiellement saisonniére.
. le mode de calcul a été modifié progressivement depuis 2016 et finalisé en juin 2021, afin de prendre en compte désormais les déclarations sociales nominatives (DSN) et
non plus les bordereaux récapitulatifs de cotisations (BRC). Les historiques 2020 et 2019 ont été corrigés suite a cette évolution et ceci peut expliquer des écarts par rapport
a des chiffres précédemment transmis.
. a partir de 2022, les apprentis sont inclus dans le dénombrement des effectifs salariés. Les historiques ont été corrigés suite a cette évolution et ceci peut expliquer des
écarts par rapport a des chiffres précédemment transmis.

Détail des effectifs salariés dans les activités caractéristiques du tourisme dans la Drome

Dréme part
évol. Auvergne-
Activité 31-déc-22 31-déc-21 31-déc-19 22/19 | Rhéne-Alpes
étabts emplois emplois emplois emplois emplois

Hébergements touristiques marchands 273 1540 1459 1369 12% 3%
Hétels et hébergement similaire 139 1162 1088 1072 8%
Hébergement touristique et autre hébergement de courte durée 83 254 240 188 | 35%
Terrains de camping et parcs pour caravanes, véhicules de loisirs 51 124 131 109 14%
Restaurants et débits de boissons 1051 5568 5361 5139 8% 5%
Restauration traditionnelle 551 2648 2618 2590 2%
Cafétérias et autres libres-services 9 322 308 332 -3%
Restauration de type rapide 331 2052 1873 1779 15%
Débits de boissons 160 546 562 438 | 25%
Services de transport non urbain 55 673 756 738 -9% 3%
Location de courte durée voitures & véhicules auto. légers 23 88 91 102 | -14%
Location et location-bail d'articles de loisirs et de sport 5 11 14 11 0%
Transport ferroviaire interurbain de voyageurs 17 424 415 479 | -11%
Autres transports routiers de voyageurs 7 104 189 93 12%
Transports aériens de passagers 3 46 47 53| -13%
Services des voyagistes et agences de voyages 49 217 207 187 | 16% 3%
Activités des agences de voyage 28 86 75 56 54%
Activités des voyagistes 5 25 23 23 9%
Autres services de réservation et activités connexes 16 106 109 108 -2%
Autres services caractéristiques 81 459 468 375 | 22% 2%
Gestion des musées 4 17 16 14| 21%
Gestion sites monuments historiques & attractions tourist. simil. 4 41 49 45 -9%
Gest. des jardins botaniques et zoolog. et des réserv. naturelles 3 35 29 19 84%
Organisation de jeux de hasard et d'argent 1 10 10 9 11%
Activités des parcs d'attractions et parcs a thémes 7 19 22 22 | -14%
Autres activités récréatives et de loisirs 61 295 267 253 | 17%
Téléphériques et remontées mécaniques 1 42 75 13 | 223%
Total des secteurs d'activités caractéristiques du tourisme 1509 8457 8251 7 808 8% 4%

Sources : base de données Urssaf, alimentée par les déclarations sociales nominatives (DSN).

Répartition des emplois touristiques salariés de la Drome par activité
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La restauration est le premier secteur d'emplois touristiques de la
Dréme (66% contre 53% en Auvergne Rhone Alpes). Les hébergements
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Répartition par territoire intercommunal des emplois salariés touristiques

Epci déc. déc. déc. évol. 2019/22 partf.pci /
2022 2021 2019 Dréme
CA Valence Romans Agglo 4252 4208 3922 Vd 8% 50%
CA Montélimar Agglomération 1403 1377 1280 V4 10% 17%
CA Arche Agglo (communes en Drome) 530 458 468 Vd 13% 6%
CC Dréme Sud Provence 466 470 460 - 1% 6%
CC Porte de Dromardéche (communes en Dréme) 367 344 365, - 1% 4%
CC du Val de Dréme en Biovallée 275 288 258 Vd 7% 3%
CC du Crestois et Pays de Saillans Coeur de Drome 236 212 211 V4 12% 3%
CC des Baronnies en Drome Provencale 235 226 223 Vd 5% 3%
SE II;:;I;\S des Papes-Pays de Grignan (communes 228 226 180 2 27% 3%
CC du Diois 165 157 170 - -3% 2%
CC Dieulefit-Bourdeaux 149 131 116 Vd 28% 2%
CC du Royans-Vercors 146 149 143 - 2% 2%
CC Vaison Ventoux, CC Jabron-Lure-Vangon- s s " N 8% 0%
Durance, CC Ventoux Sud (communes en Dréme)
Total Drome 8457 8251 7 808| Vd 8% 100%

Le territoire de Valence Romans Agglo concentre la moitié des emplois salariés touristiques de la Dréme. C'est ensuite le territoire de
Montélimar Agglo avec 17% des emplois salariés touristiques du département. A noter que ces deux agglomérations ont une offre beaucoup
plus importante que d'autres territoires de la Dréme avec une activité plus saisonniere.

Répartition des emplois touristiques salariés par activité selon le territoire
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