DROME

C'ESTMA NATURE

AGENCE D’ATTRACTIVITE

EMPLOIS TOURISTIQUES

DROME 2024

Acoss /bUrssaf ls des effectifs sal
- Dénombrements annuels des effectifs salariés et
° METHODOLOGIE travailleurs indépendants par secteur d‘activités
caractéristiques du tourisme.

e 13650 emplois touristiques au 30 juin 2024

10 500 emplois salariés du secteur privé

3 150 travailleurs indépendants

6% des emplois touristiques de la région

6% des emplois salariés du département (tous secteurs confondus)
au 31 décembre 2024

EVOLUTION DES EMPLOIS Dans la Drome, le secteur du
2019/2024 tourisme emploie 13 650 salariés et

14000 travailleurs indépendants a fin juin
12000 2024 i 0 i
10000 , soit 6% des emplois
8000 touristiques de la région. Entre juin
6000 2019 et juin 2024, l'emploi
42883 touristique augmente de 14%, soit

1 650 salariés supplémentaires
2019 2021 2024 (méme évolution en AURA).

° REPARTITION DES EMPLOIS SALARIES PAR ACTIVITE
au 30 juin 2024

Hébergements touristiques marchands

Restaurants et débits de boissons 60%
Services de transport non urbain
Services des voyagistes et agences de voyages
Autres services caractéristiques
QQ




Au 30 juin 2024, la restauration est le premier secteur d'emplois touristiques
salariés de la Dréme (60% contre 56% en Auvergne-Rhone-Alpes). Les
hébergements touristiques représentent prés d'un emploi salarié sur quatre.
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de 6% (8% pour AURA). Chaque
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Avec 4 530 emplois touristiques salariés, le territoire de Valence Romans Agglo
concentre la moitié des emplois salariés touristiques de la Dréme au 31/12/2024. C'est
ensuite le territoire de Montélimar Agglo avec 15% des emplois salariés touristiques du
département. A noter que ces deux agglomérations proposent une offre plus
importante (notamment en restauration) sur l’ensemble de 'année, tandis que d'autres
territoires de la Drébme enregistrent une activité plus saisonniére.

Tableau de bord dynamique des Emplois touristiques salariés
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